
什么是公共场所？ 

• 公共度假村 

• 住宿、集会或娱乐场所 

• 公立学校 

• 向公众开放举办活动或聚会的私人机构 

• 接待场所，包括政府办公室、商店、 

购物中心、电影院、图书馆、医院和交通

设施。 

 

 
 

按照 RCW（Revised Code of 
Washington，Washington 修订法典）

49.60.215，  

公共场所禁止出现以下行为： 

• 拒绝或阻拦进入。 

• 收取不同的费用或提供不同的服务条款和

条件。 

• 禁止服务性动物进入。 

• 进行任何与未来就业有关的歧视性调查。 

除非法律另有规定，否则《Washington 州反

歧视法》不要求任何场所为使残障人士无障

碍通行，而进行结构性改变、改造或增建。

对财产或人员构成威胁的行为或行动可作为

拒绝理由，不构成不公平对待。 

 

 
 

公共场所中的  

受保护特征包括： 

• 种族/肤色 

• 原国籍 

• 公民/移民身份 

• 宗教信仰 

• 性别/怀孕 

• 性取向/性别认同 

• 退伍军人/军人身份 

• 存有任何实际或潜在的感官、精神或身体

残疾 

• 使用服务性动物 

• 患有 HIV 或丙型肝炎 

WSHRC（Washington State Human Rights 
Commission，Washington 州人权委员会） 

对某些服务或实体没有管辖权，包括但不 

限于：  

• 警方行动 

• 法院、市、县专员或其他行政或许可机构

的决定 

• 互联网站点 

• 剥夺公共福利 

• 子女抚养 

• 法庭下令探视 

• 看守所、监狱及其囚犯计划 

• 儿童或成人保障服务部 

• 美洲原住民部落 

• 联邦政府 

 

 
 

Washington 州人权委员会致力于通过投诉调

查、替代性争议解决，以及教育、培训和宣

传活动来预防和消除歧视。 

 



投诉程序 

每个人都有遵守法律的义务，并有权在伤害

发生后寻求赔偿。指控违反 RCW 49.60 的行

为的投诉必须在伤害发生之日起六个月内提

出，怀孕歧视案件除外（必须在一年内提

出）。投诉可在调查期间和解，但须经各方

与 WSHRC达成协议。如需获得有关投诉流程

的更多信息，请访问我们的官网或联系任一

办事处，与投诉接待员进行交谈。 

 
 

 

 

法律的公平适用 

Washington 州人权委员会是一个中立的实情

调查执法机构；调查期间不为任何一方辩

护，只为防止和消除歧视的法律辩护。 

Washington 州人权委员会地址 

 

总部 

711 S. Capitol Way, Suite 402 
P.O. Box 42490 

Olympia, Washington 98504-2490 
360-753-6770 

 

SPOKANE分部 

Rock Pointe Plaza III 
1330 N. Washington Street, Ste 2460 

Spokane, Washington 99201 
 

YAKIMA分部 

1205 Ahtanum Ridge Dr., Suite C 
Union Gap, WA 98903 

 

WENATCHEE分部 

519 Grant Rd 
East Wenatchee, WA 98802 

 

 
如您需要更多信息、有其他疑问或希望为您

的组织提供培训，请致电 360-753-6770 或

800-233-3247 联系WSHRC。如需更多关于此

及其他民权问题的信息，请访问我们的官网  

 

www.hum.wa.gov

Washington 
州人权委员会 

 

公共场所歧视行为 
 

Washington 州人权委员会的使命是

通过公平适用法律、有效利用资源

及在社区中建立富有成效的伙伴关

系来防止和消除歧视。 

 


